
TENEMOS MUCHO TRABAJO POR HACER 
 

NO HAY ARQUITECTURA DE CALIDAD SIN RETRIBUCIONES DE CALIDAD 
RECUPERAR LAS TARIFAS MÍNIMAS DE HONORARIOS: ES NECESARIO Y ES POSIBLE 

RECUPERACIÓN DE LOS BAREMOS ORIENTATIVOS DEL COAM 
PUBLICACIÓN DE LOS ESTUDIOS DE COSTES DE LOS TRABAJOS PROFESIONALES 

ACABAR CON LAS BAJAS RETRIBUCIONES Y LA PRECARIEDAD LABORAL 
HONORARIOS Y SALARIOS DE CALIDAD EN EQUIPARACIÓN CON OTROS PAÍSES EUROPEOS 

POR CONCURSOS DIGNOS 
FIN DEL TRABAJO GRATUITO: CONCURSOS DE ARQUITECTURA SIEMPRE PAGOS 

ELIMINAR LAS OFERTAS ECONÓMICAS EN LOS CONCURSOS DE ARQUITECTURA PARA QUE LAS CONTRATACIONES ESTÉN 
CENTRADAS EN LA CALIDAD 

RECURRIR SISTEMÁTICAMENTE LOS PLIEGOS DE CONCURSOS ABUSIVOS O INADECUADOS 
COMBATIR LOS CONCURSOS DE PROYECTO Y OBRA  

   CONCURSOS CON TIEMPO SUFICIENTE, TRANSPARENTES Y PRESUPUESTOS DE OBRA REALISTAS 
RESPONSABILIDAD DE LOS JURADOS EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS BASES 

SOBRE LOS DICTÁMENES PERICIALES  Y LA MEDIACIÓN 
CONTROLAR DESDE EL COAM EL FUNCIONAMIENTO DE LAS LISTAS OFICIALES DE PERITOS, EVITANDO LAS LISTAS DE 

PARTICULARES PARALELAS 
DIFERENCIAR ENTRE UN MÓDULO PARA HONORARIOS QUE INCLUYA EL INCREMENTO DEL IPC DEL QUE SE USA EN EL 

TRÁMITE DE VISADO, QUE PODRÁ SER MENOR 
CONSERVAR LA ELEVACIÓN A 3 DEL COEFICIENTE K SOLICITADA POR PROCOAM  

EVITAR EL INTRUSISMO DE OTRAS PROFESIONES EN LAS ESPECIALIDADES EXCLUSIVAS DE LOS ARQUITECTOS 
DIFUNDIR LA FIGURA DEL ARQUITECTO MEDIADOR 

 

 

POR UN COLEGIO QUE NOS DIFUNDA  
QUE NOS HAGA VISIBLES ANTE EL PÚBLICO Y DIFUNDA LA NATURALEZA DE NUESTRO TRABAJO A TRAVÉS DE CAMPAÑAS 

EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
INCLUIR LOS NUEVOS ROLES PROFESIONALES QUE ASUMIMOS: MEDIACIÓN, DISEÑO, INMOBILIARIO, PROJECT 

MANAGEMENT, ASESORAMIENTO ENERGÉTICO, COMUNICACIÓN, ETC. 
DESTACAR LA FIGURA DEL ARQUITECTO QUE INTERVIENE EN LOS EDIFICIOS EXISTENTES Y DEL ARQUITECTO DE LA CASA 

REALIZAR EXPOSICIONES SIN RESTRICCIÓN DE LA OBRA DE TODOS LOS ARQUITECTOS DEL COAM QUE  DESEEN 
PARTICIPAR 

CREACIÓN DE “LA SEMANA DEL ARQUITECTO” ABIERTA ANUALMENTE AL PÚBLIC0 

APOYO A LOS ARQUITECTOS QUE EJERCEN POR CUENTA AJENA 
RECONOCIMIENTO DE LA AUTORÍA DE LOS ARQUITECTOS POR CUENTA AJENA 

APLICACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE EMRPESAS DE INGENIERÍA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS 
ADMISIÓN EN LA BOLSA DE TRABAJO SOLAMENTE DE LAS OFERTAS QUE CUMPLEN CON LA LEGALIDAD 

ASESORAMIENTO LABORAL 
PROMOVER UN CONVENIO LABORAR ESPECÍFICO DE LOS ESTUDIOS DE ARQUITECTURA 

ERRADICAR LA FIGURA DEL FALSO AUTÓNOMO 

POR UNOS AYUNTAMIENTOS QUE NO NOS PONGAN TRABAS 
CONSULTAR DIRECTAMENTE CON LOS TÉCNICOS DE LICENCIAS Y NO CON LOS INFORMADORES GENERALES 

HOMOGENEIZAR LA DOCUMENTACIÓN Y LOS CRITERIOS EN LOS DIFERENTES ORGANISMOS Y JUNTAS 
FACILITAR LA PRESENCIA DE LOS ARQUITECTOS EN LAS COMISIONES DE PATRIMONIO A LA HORA DE EXPLICAR SU 

PROYECTO  
FIN DE LAS DIFICULTADES PARA FIRMAR PROYECTOS DE INSTALACIONES 

INSISTIR EN QUE LAS LICENCIAS DE LOS TRABAJOS DE LOS ARQUITECTOS LAS INFORMEN ARQUITECTOS 
RECUPERAR UN CUERPO AUTONÓMICO DE ARQUITECTOS MUNICIPALES 

 
http://www.procoam.blogspot.com 



POR UNOS BUENOS SERVICIOS COLEGIALES 
REFORZAR Y AMPLIAR PERMANENTEMENTE LOS SERVICIOS DEL CAT 

POTENCIAR LAS ASESORÍAS LABORAL, FISCAL Y JURÍDICA  
DIVERSIFICAR LA OFERTA DEL INSTITUTO DE FORMACIÓN CREANDO CURSOS DE AMPLIO AFORO Y PRECIOS BAJOS 

    DIFERENCIAR ENTRE UN MÓDULO MÁS BAJO PARA VISADO Y OTRO MÁS ELEVADO PARA HONORARIOS 
APOYAR A LOS ARQUITECTOS EN SU INTERNACIONALIZACIÓN Y EN EL RETORNO DE LOS QUE SE MARCHARON  

DESARROLLO DE APLICACIONES QUE FACILITEN LA REDACCIÓN DE LOS PROYECTOS Y LAS DIRECCIONES DE OBRA 

APOYO A LOS PEQUEÑOS Y MEDIANOS ESTUDIOS 
APOYO SINGULAR A LA VISIBILIDAD DE LOS PEQUEÑOS Y MEDIANOS ESTUDIOS  FRENTE AL PÚBLICO 

ELIMINACIÓN DE LAS EXIGENCIAS ABUSIVAS DE SOLVENCIA TÉCNICA Y ECONÓMICA EN LOS CONCURSOS PÚBLICOS 
AYUDA A LA IMPLANTACIÓN EN LOS ESTUDIOS DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS COMO BIM E IA 

INFORMACIÓN ACTUALIZADA SOBRE AYUDAS PÚBLICAS DIRIGIDAS A LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS 
COORDINACIÓN DEL COAM CON LAS ASOCIACIONES DE AUTÓNOMOS Y DE PYMES SOBRE TODO EN CUESTIONES DE 

FISCALIDAD 

LOS ARQUITECTOS Y LA SOCIEDAD 
APOYO A LAS REIVINDICACIONES EN DEFENSA DEL DERECHO A LA CIUDAD, AL PATRIMONIO ARQUITECTÓNICO Y A LA 

VIVIENDA  
PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO ARQUITECTÓNICO DEL SIGLO XX 

PROTAGONISMO EN LA DEFENSA DEL ACCESO A LA VIVIENDA DIGNA Y ADECUADA CONFORME AL ARTÍCULO 47 DE LA 
CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA 

POR UNA CIUDAD SIN CONTAMINACIÓN ACÚSTICA Y ATMOSFÉRICA 
SERVICIO DE ATENCIÓN CIUDADANA: UN COLEGIO ABIERTO A LAS SOCIEDAD 

UN COLEGIO DE ARQUITECTAS Y ARQUITECTOS 
ASEGURAR LA IGUALDAD EN LAS OPORTUNIDADES PROFESIONALES ENTRE ARQUITECTAS Y ARQUITECTOS 

VISIBILIZACIÓN DE LOS REFERENTES FEMENINOS EN LA PROFESIÓN 

 
 

UNA FORMACIÓN ACORDE A NUESTRAS NECESIDADES 
CONSEGUIR UNA FORMACIÓN UNIVERSITARIA CON ENFOQUE MÁS PRÁCTICO Y EMPRESARIAL 

DEFENDER QUE LA FORMACIÓN UNIVERSITARIA PUEDA COMPATIBILIZARSE CON EL TRABAJO EN ESTUDIOS O EMPRESAS, 
INCLUSO A TRAVÉS DEL COAM 

APOYAR LA ESPECIALIZACIÓN PROFESIONAL 
IMPARTIR CURSOS DE GESTIÓN DE ESTUDIOS PROFESIONALES Y ANÁLISIS DE COSTES 

BÚSQUEDA DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS FLEXIBLES ADECUADAS A LA LABOR DEL ARQUITECTO 
APOYO A LA IMPLANTACIÓN EN LOS ESTUDIOS DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS COMO BIM E IA 

LA UNIÓN HACE LA FUERZA 
APOYAR Y FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO ENTRE LOS ARQUITECTOS 

UNIÓN CON OTRAS PROFESIONES TÉCNICAS PARA DEFFENDER TEMAS COMUNES 
REDES DE CONTACTO CON COLEGIOS Y ASOCIACIONES EN EL EXTRANJERO 

 
 

 
 

        

HAZLO CON NOSOTROS  VOTA PROCOAM 


